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台灣電力工會第六十二分會 

第 10屆第 15次理事會會議記錄 

一、時    間：115年 3月 27日 下午 4 時 00分 

二、地    點：水里明潭會館 

三、主    席：葉理事雯靜                    紀錄：林郁珮 

四、出席人員：張瓅云、何孟親、林郁珮 

五、列席人員: 李宇茹 

六、主席報告及重要來文摘要 

  【葉理事雯靜】:  

    本次因常理另有要務無法與會，所以由組訓理事代為報告: 

1、感謝各位理事辛苦的努力，本分會榮獲 114年優良分會、優良    

        秘書，這是全體幹部的辛苦榮譽。 

   2、即將步入夏天，請同仁外出工作時應注意補充水分及防曬。 

 

【總會張副理事長瓅云】: 

一、為保障同仁身心健康，總工會已爭取比照公務人員「身心調適 

    假」制度，相關辦理情形如下: 

1、台電公司將報請經濟部修正「所屬事業機構人員訓練及差 

   勤管理要點」，新增「身心調適假」假別。 

2、每人每年以 3日為限，機構不得拒絕申請。 

3、假別併入事假日數計算。 

4、請假期間薪給照給，且不影響全勤獎金及考核。 

5、不得因申請本假別而為其他不利之處分。 

      

 七、工作報告: 

福利理事【張理事瓅云】: 
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 1、配合總會辦理各項福利案。 

  2、為鼓勵員從事健康休閒活動，於 5 月 30日辦理北門區雙春濱海 

     遊憩區郊遊活動，請有興趣的會員於期限內報名。 

    3、將各項福利案公布於 LINE群組(62分會聊天室)及 62分會網頁 

  請會員自行上網瀏覽，以瞭解最新的資訊。    

    4、114年度第一學期會員子女獎學金申請相關事項: 

       收件截止日期:3月 27日止，請符合資格之會員把握期限提出申 

       請。 

 

    文宣理事【林理事郁珮】:  

     1、分會網頁持續更新，有關工會最新的資訊皆已發布在 62 分會 

   網頁上，會員可上工會網站瀏覽。 

2、分會網頁(包含各項福利資訊)與總會網頁同步更新，請有相 

   關福利需求同仁可至分會網頁瀏覽。 

 

    勞資理事【紀理事政委】:本次無報告事項。 

 

    組訓理事【葉理事雯靜】:  

1、截至 115年 3 月 23日底，會員人數為 340人。 

2、排訂 115年 6 月 3日~5日辦理第一次小組長暨幹部聯席會(地 

   點:金門)。請各理事鼓勵幹部踴躍參與。  

 

    職安理事【朱理事富玄】: 

1、現值季節交替期間，氣候多變，易有感冒情形發生，請同仁注 

   意到人多的地方應配戴口罩，並適時增添衣物。 

2、工安七三措施不可忽視，應隨時落實各項安全作業規範，確保 
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   人員作業安全。 

 

    財務理事【何理事孟親】:  

    本分會至 115年 2月底尚結餘 697,425元整，詳情請參閱 115年 2 

    月份收支報告表。 

 

九、提案討論:考量小組長暨幹部聯席會如於外島辦理費用較高，建議 

             爾後如於外島辦理，補助金額提高為每人 3,000元，本 

             島仍維持 2,500元，以鼓勵會員踴躍參與，並且本次開 

             始適用。 

    決    議:照案通過。 

 

十、臨時動議：無 

 

十一、散會 


